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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
Лидерство

основная профессиональная Высшее образование - магистратура - программа магистратуры
38.00.00 Экономика и управление

38.04.02  Менеджмент
Менеджмент в здравоохранении

Цель освоения дисциплины Лидерство
Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций:

ОПК-2; Готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, 
толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 
(ОПК-2) 

Требования к результатам освоения дисциплины.
Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

п/№ Код
компетенции

Содержание
компетенции

(или ее
части)

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные
средства 

1 ОПК-2 Готовность
руководить
коллективом
в  сфере
своей
профессиона
льной
деятельност
и,
толерантно
воспринимая
социальные,
этнические,
конфессиона
льные  и
культурные

 Стратегию
сотрудничес
тва  и  на  ее
основе
организует
работу
команды для
достижения
поставленно
й цели.

Учитывает  в
своей
социальной
и
профессиона
льной
деятельност
и  интересы,
особенности
поведения  и
мнения
(включая
критические
)  людей,  с
которыми
работает/вза

Владеет
навыками
преодоления
возникающи
х  в  команде
разногласий,
споров  и
конфликтов
на  основе
учета
интересов
всех сторон.

Лидерство
тест



различия
(ОПК-2) 

имодействуе
т,   в  том
числе
посредством
корректиров
ки  своих
действий.

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении
п/№ Код

компетенции 
Наименование
раздела/темы
дисциплины 

Содержание раздела в
дидактических единицах 

Оценочные
средства 

 1 ОПК-2 1.  Концепции  и
подходы лидерства

 1.1  Категорийный
аппарат  "власть-
лидерство" и их роль в
деятельности
организации

понятия  "власть",  "влияние",
"лидерство",  типы  власти,  стили
руководства

Лидерство  тест

 1.2  Классические  и
современные  теории
лидерства 

традиционные,  ситуационные,
новые теории лидерства

Лидерство  тест

 2 ОПК-2 2.  Лидерство  в
контексте  общества  и
культуры

 2.1  Личностные
особенности лидера

личность  лидера,  эмоциональный
интеллект лидера

Лидерство  тест

 2.2  Развитие  и
формирование
личного бренда лидера

харизма  лидера,  веренность,
контроль, имидж лидера

Лидерство  тест

Виды учебной работы 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по
семестрам (Ч) объем в

зачетных
единицах

(ЗЕТ) 

Объем
в часах (Ч) Семестр 1

Контактная работа, в том числе 32 32

Консультации, аттестационные испытания 
(КАтт) (Экзамен) 

8 8

Лекции (Л) 8 8

Лабораторные практикумы (ЛП) 

Практические занятия (ПЗ) 16 16



Клинико-практические занятия (КПЗ) 

Семинары (С) 

Работа на симуляторах (РС) 

Самостоятельная работа
студента (СРС) 

148 148

ИТОГО 6 180 180

Разделы дисциплин и виды учебной работы

№ №
семестра 

Наименование раздела
дисциплины 

Виды учебной работы (Ч) 

Л ЛП ПЗ КПЗ С КАтт РС СРС Всего

Семестр 1 Часы из АУП 8 16 8 148 180

1 Концепции и подходы 
лидерства

4 8 72 84

2 Лидерство в контексте 
общества и культуры

4 8 76 88

ИТОГ: 8 16 8 148 172

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Перечень основной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Илья Кошель. Лидерство. М.:Дашков и К, 2017 

Перечень дополнительной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Селезнева, Е. В.  Лидерство : учебник и практикум для вузов / Е. В. Селезнева. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 429 с. — (Высшее образование). —

2 Лидерство и управление командой: учебное пособие / сост. Фадеева В.Н.; Томский 
политехнический университет. − Томск: Изд-во Томского политехнического 
университета, 2014. – 188 с.

Перечень электронных образовательных ресурсов 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Менеджмент учебное пособие Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

2 Вопросы к экзамену Лидерство Размещено в 
Информационной 



системе «Университет-
Обучающийся» 

3 Лидерство тест Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

4 Лидерство презентации Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 

№ п/п №
учебных аудиторий и

объектов для
проведения занятий

Адрес учебных аудиторий
и объектов для

проведения занятий 

Наименование оборудованных
учебных кабинетов, объектов для

проведения практических занятий,
объектов физической культуры и

спорта с перечнем основного
оборудования 

1 127018, г. Москва, ул.
Складочная, д. 1, стр. 17

Экран настенный в количестве
1шт.

Стол ученический 6-ая группа
роста в количестве 20 шт.

Стул аудиторный 6-ая группа роста
в количестве 40 шт.

Доска комбинированная
трехэлементная 1 шт.

Портативный видеопроектор 1 шт.
Ноутбук 1 шт.

2 1-17 127018, г. Москва, ул.
Складочная, д. 1, стр. 17

Экран настенный в количестве
1шт.

Стол ученический 6-ая группа
роста в количестве 10 шт.

Стул аудиторный 6-ая группа роста
в количестве 20 шт.

Доска комбинированная
трехэлементная 1 шт.

Портативный видеопроектор 1 шт.
Ноутбук 1 шт.

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Экономики и менеджмента ИСН




